PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 6 JUILLET 2023

L’an deux mille vingt-trois, le 6 du mois de Juillet a 19h00, le Conseil Municipal de cette Commune,
réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de Monsieur Yvan BOURELLY, Maire de SAZE.

Présents : Yvan BOURELLY, Maire, Philippe MASSIAS, Agneés PAYAN, Gilles COLLIOUD-
MARICHALLOT, Adjoints au Maire, Grégory TESTUD, Frangoise LAUTIER, Didier OLIVERA,
Stéphanie BERNARD, Jocelyne EXPOSITO, Béatrice FAUX, Xabi CLAVERIE, Sarah
ROUVIERE, Olivier RIVIERE, Conseillers Municipaux.

Absents ayant donné délégation de vote : Jacqueline TOURANCHE a Didier OLIVERA, Stéphanie
VASSAS a Agnés PAY AN, Pascal CARREZ a Philippe MASSIAS, Guillaume DELORME a Yvan
BOURELLY, Emilie BECK a Stéphanie BERNARD.

Absent excusé : Dominique ROGER.

Madame Francgoise LAUTIER est désignée a I’'unanimité en qualité de Secrétaire de Séance (article
L2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales).

Approbation du précédent procés-verbal : Le compte-rendu du Conseil Municipal du 25 Mai 2023
est approuvé a I’unanimité.

Information récapitulative des déclarations d’intention d’aliéner (DIA) délivrées depuis le Conseil
Municipal du 25 Mai 2023.

A 19h00 Monsieur le Maire ouvre la séance.
L’ordre du jour est le suivant :

L ADMINISTRATION GENERALE : Adhésion au service « protection des données » du
centre de gestion de la fonction publique territoriale du Gard et nomination d’un délégué a la
protection des données (DPD).

IL. ADMINISTRATION GENERALE : Désignation d’un référent déontologue pour les élus
locaux.

III. ADMINISTRATION GENERALE : Mission argent de poche: Convention de mise &
disposition des participants au SIDSCAVAR.

IV. ADMINISTRATION GENERALE : Modification du réglement de la restauration scolaire.

V. FINANCES : Modification du tarif de la restauration scolaire.

VI. URBANISME : Avenant a la convention relative a P'instruction des actes et autorisations
d’urbanisme de la commune.
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L. ADMINISTRATION GENERALE : Adhésion au service « protection des données » du
centre de gestion de la fonction publique territoriale du Gard et nomination d’un délégué a la
protection des données (DPD).

Monsieur le Maire expose a I’assemblée le projet d’adhésion au service de mise en conformité avec
la réglementation européenne (RGPD), proposé par le Centre de gestion de la fonction publique
territoriale du Gard (CDG 30).



Le réglement général européen de protection des données (RGPD) est entré en vigueur le 25 mai
2018. Ce reglement apporte certaines modifications en matiére de protection des données
personnelles.

Il responsabilisc notamment les collectivités territoriales sur la protection des données qu’elles
collectent et la sécurité des systémes d’information. Il renforce les obligations des collectivités
territoriales en matiére de respect des libertés et droits fondamentaux des personnes vis-a-vis de leurs
données.

Le pouvoir de sanction de la CNIL augmente considérablement et le non-respect de cette
réglementation entraine des sanctions financiéres lourdes.

La désignation d’un délégué a la protection des données (DPD) pour chaque collectivité territoriale
devient obligatoire et il convient de se conformer a cette nouvelle réglementation.

Considerant le volume important de ces obligations et le niveau d’expertise demandé en matiére de
. protection de données, la mutualisation présente un intérét certain.

Par I’article L.452-40 du Code général de la fonction publique, le CDG 30 est compétent pour assurer
tout conseil en organisation et conseil juridique. Il propose la mise a disposition d’un délégué a la
protection des données (DPD) mutualisé pour accompagner la collectivité dans sa mise en conformité.

Par la présente délibération, nous nous proposons de nous inscrire dans cette démarche.

En annexe de la présente délibération, vous trouverez la convention d’adhésion 4 ce service, détaillant
les modalités d’exécution de la mission et les tarifs.

Vu le reglement européen n® 2016/679 du 27 avril 2016, dit réglement général sur la protection des
données (RGPD) ;

Vu la loi n° 2018-493 du 20 juin 2018 relative a la protection des données personnelles, modifiant la
loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative & I’informatique, aux fichiers et aux libertés, ainsi que le décret
n° 2018-687 du 1 aotit 2018 pris pour I’application de cette loi ;

Vu la délibération du CDG 30 en date du 05 octobre 2018, créant le service « protection des données »
du CDG 30, approuvant les conditions d’adhésion au service « protection des données » et les tarifs

s’y rapportant ;

Vu "avis du comité technique du CDG 30 en date du 30 aoGt 2018 portant création d’un service de
mise en conformité au RGPD & destination des collectivités ;

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal :

- de mutualiser ce service avec le CDG 30,

- de lautoriser a signer la convention de mutualisation, ses protocoles annexes, et a prendre/signer
tout document afférent a la mission de mise en conformité avec la réglementation européenne et

nationale en la matiére,

- de désigner le CDG 30 « DPD personne morale » comme étant le DPD de la collectivité.



Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité, décide :
- d’autoriser le maire a signer la convention de mutualisation avec le CDG 30

- d’autoriser le maire a prendre et a signer tout acte relatif a la présente mission de mise en conformité
avec la réglementation européenne et nationale

- d’autoriser le maire a désigner le CDG 30 « DPD personne morale » comme étant notre Délégué a
la Protection des Données

1L ADMINISTRATION GENERALE : Désignation d’un référent déontologue pour les
¢lus locaux.

Monsieur le Maire rappelle aux membres du conseil municipal que la loi n°2022-217 du 21 février
2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures
de simplification de I’action publique locale prévoit notamment que tout ¢lu peut consulter un référent
déontologue, chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes de déontologiques
consacrés dans la charte de 1’élu local.

La charte de 1’élu local, pour sa part, est prévue par ’article L.1111-1-1 du code général des
collectivités territoriales et repose sur 7 engagements :

1- L’élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2- Dans I’exercice de son mandat, I’élu local poursuit le seul intérét général, a 1’exclusion de tout
intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou tout autre intérét particulier.

3- L’élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d’intérét. Lorsque
ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a 1’organe délibérant dont il
est membre, 1’élu local s’engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

4- L’¢lu local s’engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition pour
I’exercice de son mandat ou de ses fonctions a d’autres fins utiles.

5- Dans I’exercice de ses fonctions, 1’élu local s’abstient de prendre des mesures lui accordant
un avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat ou de ses
fonctions.

6- L’¢élu local participe avec assiduité aux réunions de 1’organe délibérant et des instances au
sein desquelles il a été désigné.

7- Issu du suffrage universel, I’élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant I’ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, & qui il rend compte des
actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

Les modalités et les critéres de désignation des référents déontologues sont prévus par le décret
n°2022-1520 du décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local.

Ainsi, le référent déontologue est désigné par 1’organe délibérant de la collectivité territoriale ou de
I’établissement.

Les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et impartialité par des
personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences. Le référent déontologue est
tenu au secret professionnel et a la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou
documents dont il a connaissance dans 1’exercice ou a 1’occasion de 1’exercice de ses fonctions.



Le decret prévoit que la fonction de référent déontologue peut étre exercée par :

- Une ou plusieurs personnes n’exerc¢ant, au sein des collectivités auprés desquelles elles sont
désignées, aucun mandat d’élu local, n’en exercant plus depuis au moins trois ans, n’étant pas
agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en situation de conflit d’intéréts.

- Un college compos¢ de personnes répondant aux mémes conditions, qui adopte un réglement
intérieur précisant son organisation et son fonctionnement.

Monsieur le Maire précise qu’il appartient donc au conseil municipal de désigner un référent
déontologue des élus satisfaisant aux conditions précitées et propose la nomination a compter du 1¢
juillet 2023 d’un référent déontologue des élus locaux dans les conditions prévues par le décret du 6
décembre 2022 pour les élus locaux de la commune de Saze. Cette fonction de référent déontologue
et confiée a Monsieur Guy LAICK, Avocat honoraire, ancien batonnier, formateur en deontologie.

Le r¢férent déontologue des élus locaux assure les missions suivantes :

- Ilapporte conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par la charte de I’élu

- Il est, a la demande de I’élu qui le saisit, I’interlocuteur de la haute autorité pour la
transparence de la vie publique concernant les déclarations d’intéréts et de situation de
patrimoniale des élus locaux de la collectivité concernée.

La fonction de référent déontologue des élus locaux est assurée de maniére indépendante et
impartiale. Dans I’exercice de ses fonctions, le référent déontologue des élus locaux ne peut solliciter

ni recevoir d’injonctions de Iautorité investie du pouvoir de nomination ou de son représentant.

Il est par ailleurs précisé que cette fonction s’exercera sans préjudice de la responsabilité de I’élu qui
demeure seul responsable de ses obligations déontologiques.

La saisine du référent déontologue s’effectue :

- Par mail : laick.guy@wanadoo.fr )
- Par courrier : LIJS avocat — Maitre Guy LAICK — 3 rue Monjardin 30000 Nimes.

Les saisines transmises par voie postale devront porter la mention « confidentiel » sur I’enveloppe.

Les réponses devront étre traitées dans un délai raisonnable et prendront la forme d’un avis détaillé
remis au seul intéressé auteur de la saisine.

Le rétérent déontologue des élus locaux est désigné pour la durée du mandat et sera rémunéré par la
commune conformément aux textes en vigueur (80€ par vacation au 1° juin 2023). Il est tenu au
secret professionnel et a la disposition professionnelle dans les conditions définies par le décret du 6
décembre 2022 ainsi que les articles 226-13 et v14 du code pénal ;

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portants diverses mesures de simplification de I’action publique locale,

Vu larrété du 6 décembre 2022 pris pour I’application du décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de 1’élu local,



Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a ’unanimité :

- Désigne, selon les modalités ci-dessus, comme référent déontologue chargé d’apporter aux
¢lus tout conseil utile au respect des principes déontologiques : Monsieur Guy LAICK,
Avocat honoraire, ancien batonnier, formateur en déontologie a compter du 1 juillet 2023.

- Décide d’inscrire les crédits nécessaires a la rémunération des vacations du référent
déontologue des élus au budget de la commune.

III. ADMINISTRATION GENERALE : Mission argent de poche : Convention de mise a
disposition des participants au SIDSCAVAR.

Monsieur le Maire rappelle aux conseillers municipaux présents la délibération en date du 25 mai
2023 actant la mise en place du dispositif "mission argent de poche" et présente la convention rédigée
en partenariat avec le SIDSCAVAR (syndicat intercommunal pour le développement social des:
cantons de Villeneuve lez Avignon et de Roquemaure) afin d’accueillir six jeunes sur le site des
cigales a Rochefort du Gard dans le cadre de I’ALSH (accueil d’enfants en centre de loisirs).

Le Conseil Municipal,
Ayant entendu I'exposé de son rapporteur, apres en avoir délibéré, a Punanimité :

- APPROUVE Ila convention entre la Commune et le SIDSCAVAR annexée a la présente
délibération ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout acte utile & I'exécution de la présente

délibération et a engager toutes les démarches relatives a cette affaire.

IV. ADMINISTRATION GENERALE : Modification du réglement de la restauration
scolaire.

Monsieur le Maire explique aux conseillers municipaux présents que suite & la modification des
modalités de réservation ou d’annulation des repas sur le portail cantine, il est nécessaire d’apporter
quelques ajustements au réglement existant et de faire approuver ces modifications par le Conseil
Municipal.

L’objectif poursuivi est d’améliorer I’ information aux familles sur le fonctionnement et sur les régles
applicables au sein de ce service.

Sont précisées les considérations suivantes :
- L’inscription admission et annulations (cf. art.4) : « ...Les repas au restaurant scolaire doivent étre

réserves ou annulés a I’avance par les représentants 1égaux et au plus tard le vendredi de la semaine
N-1 avant midi sur le portail famille... »

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code de I’éducation et notamment les articles. L212-4 et L. 212-5 ;
Considérant qu’il convient d’approuver le réglement intéricur du restaurant scolaire,

Monsieur le Maire propose au conseil municipal d’approuver le reglement intérieur de ce service
applicable aux usagers des ¢coles maternelle et primaire a compter du 1* septembre 2023.



Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimité, décide :

- d’approuver le reglement intéricur modifié du restaurant scolaire, annexé a la présente
délibération applicable & compter de la rentrée scolaire 2023-2024

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document relatif a la mise en ceuvre de ce
réglement.

V. FINANCES : Modification du tarif de la restauration scolaire.

Monsieur le Maire explique aux conseillers municipaux présents que les prix des repas a la cantine
du groupe scolaire ont été fixés par délibération en date du 1% septembre 2017, 4 3.50 € le repas enfant
et 4.30 € le repas adulte.

Monsieur le Maire rappelle que les prix de la restauration scolaire fournie aux éléves des écoles
maternelles et élémentaires sont fixés par la collectivité territoriale qui en a la charge et que ces prix
ne peuvent &tre supérieurs au colt par usager résultant des charges supportées au titre de la
restauration.

Monsieur le Maire informe le conseil municipal que le colit supporté par la commune est de 5.60 €
par usager.

Afin de diminuer la perte enregistrée a chaque repas vendu, Monsicur le Maire propose la
revalorisation suivante de la tarification des repas cantine, a compter du 1% septembre 2023 :

- Repas cantine enfant : 3.80 €
- Repas cantine enfant non réservé : 5 €
- Repas cantine adulte : 4.60 €
Vu I’avis favorable de la commission Ecole, éducation et jeunesse en date du 2 juin 2023,

Apres en avoir délibéré, oui I’exposé de Monsieur le Maire, le Conseil Municipal, 4 I’'unanimité :

- Décide la revalorisation suivante de la tarification des repas cantine, 4 compter du 1* septembre
2023 ;

e Repas cantine enfant : 3.80 €
e Repas cantine enfant non réservé : 5 €
e Repas cantine adulte : 4.60 €

VI. URBANISME : Avenant 2 la convention relative a Pinstruction des actes et autorisations
d’urbanisme de la commune.

Monsieur le Maire explique aux conseillers municipaux présents que la commune adhére depuis le
1¥" Mai 2015 au service commun d’application du droit des sols créé par la communauté
d’Agglomération du Grand Avignon suite 4 la fin sans compensation de la mise a disposition gratuite
des services de 1’Etat pour I'instruction des autorisations d’Urbanisme.

L’ordonnance du 23 octobre 2015 a imposé aux collectivités compétentes en urbanisme d’étre en
mesure de recevoir et d’instruire les demandes d’autorisations d’urbanisme par voie dématérialisée.
Cette obligation est entrée en vigueur au ler janvier 2022. Le Grand Avignon a donc mis en place un
teleservice dedié et dispensé la formation nécessaire 4 I’accomplissement de cette nouvelle obligation
dans les meilleures conditions nécessitant parfois des modifications des missions respectives de la



Commune et du service instructeur. A ce titre, la convention bilatérale doit étre modifiée par avenant
pour intégrer les évolutions nécessaires a I’instruction dématérialisées des actes et autorisations
d’urbanisme.

Le présent avenant a la convention bilatérale tire le bilan de la pratique instituée depuis 2015 entre
les Communes membres et le service instructeur commun. Il vise également a intégrer a la convention
les nouvelles obligations respectives découlant de ’entrée en vigueur de I’instruction de dossiers
dématérialisés au 01/01/2022 par le biais de la téléprocédure instituée. Ainsi la convention est
intégralement reprise dans cet avenant bien que celui-ci ne remette pas en cause 1’équilibre général
de la convention initiale. La présente convention a pour objet d’assurer une parfaite coordination
entre le service commun d’application du droit des sols et les services municipaux pour 1’instruction
des autorisations et actes définis a ’article 2. Elle précise les missions et obligations de chaque partie
I’'une envers 1’autre, dont le respect conditionne ’efficience du processus aboutissant a une prise de
décision par la Commune, en conformité avec le cadre législatif et réglementaire applicable.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité :

APPROUVE l’avenant n°1 a la convention relative a l’instruction des actes et autorisations
d’urbanisme de la commune tel qu’annexé ci-apres

AUTORISE le Maire ou I’adjoint délégué a signer tous actes et documents afférents ainsi que la
convention annexée a la présente délibération.

QUESTIONS DIVERSES :

Monsieur le Maire informe les conseillers municipaux :
- De l’invitation de Dépdt Camp & la soirée du 5 Aot

- De la programmation & la rentrée d’une réunion des élus sur le devenir des espaces
urbanisables (ZAN)

Fin de la séance a 20h30

Le Président La Secrétaire

Frangoise LAUTIER / ,../’_-
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